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Fecha de ejecución: 21 11 2025  

Unidad Operativa: Cuidado Transitorio Los Caminantes 

Componente de Atención: DERECHOS Y EJERCICIO DE CIUDADANÍA 

Línea de Atención: 
Promoción, Reconocimiento y 
ejercicio de derechos 

Profesional a 
cargo: 

Jenny Burbano Carrero 
Auxiliar de Enfermería 

Nombre de la actividad: Semillas de Dignidad 

DESARROLLO DEL TEMA 

OBJETIVO GENERAL 

"Promover que las personas mayores reconozcan, identifiquen y ejerzan sus derechos, mediante acciones 
enfocadas en su promoción, reconocimiento y defensa. Esto incluye la activación de rutas de atención ante 
posibles vulneraciones y el fortalecimiento de su autonomía, con el fin de consolidar su papel como 
garantes de derechos." 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

1- Fomentar a las personas mayores a participar en procesos de derechos igualitarios 

2- Fomentar espacios de diálogo donde las personas mayores puedan compartir experiencias relacionadas 
con situaciones de discriminación y exclusión. 

3- fomentar equidad de género en las personas mayores para su socialización 

METODOLOGÍA 
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Se da inicio al desarrollo de la actividad donde el Auxiliar de enfermería a cargo de la actividad 

invita a las personas mayores a ingresar en el salón de actividades #1 y participar del taller en el 

cual a temática a socializar " Derecho a la igualdad " y el espacio será acondicionado de forma 

cómoda, accesible y amigable, y se dispondrá de materiales visuales alusivos al respeto, la 

inclusión y los derechos de las personas mayores. 
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El auxiliar de enfermería quien es el que se encuentra a cargo de la actividad inicia comenzando 

con una dinámica de presentación breve, en la que cada participante dirá su nombre y algo que 

le haga sentir orgullo o felicidad en su vida. Esta actividad busca romper el hielo, favorecer la 

interacción grupal y poner en valor la experiencia de vida de cada asistente. Luego, se compartirá 

el propósito del encuentro, explicando de manera clara y sencilla que el objetivo es reflexionar 

conjuntamente sobre algunas prácticas sociales que afectan negativamente a las personas 

mayores, mujeres y equidad de género explicando sus componentes significados y acciones. 

reconocer los derechos que les corresponden y construir entre todos y todas un espacio más 

respetuoso e inclusivo. Con el fin de persuadir la participación de las personas mayores por 

actividades lúdicas sobre la política pública y poder entender que tan importante es y por qué nos 

beneficia a cada persona. 
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Se realiza una breve reflexión grupal sobre cómo se sintieron durante la actividad y qué se llevan 

de la experiencia. Se refuerza enfatizando en que desde el talento humano se viene 

implementando las diferentes estrategias para combatir la discriminación hacía la población de 

persona mayor. 

RECURSOS 



 

• Personas mayores •  

• sillas •  

•  •  

EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD 

La actividad fue bien recibida por los participantes, quienes mostraron una actitud abierta y respetuosa 

desde el inicio. Se verifica un 53% de participantes en total para la actividad con 25 personas de 44 en la 

casa. Durante la etapa de reflexión las personas mayores identifican los diferentes factores que llevan a 

manifestar una discriminación y a su vez toman consciencia sobre dicha problemática. Muchos 

participantes expresaron que la actividad fue de su completo agrado e interés por tal motivo la participación 

fue activa. 

A continuación, se realiza registro fotográfico y registros de asistencia de las personas mayores 
participantes 
registros de asistencia FOR-PSS-525: 
viernes 21 de noviembre: registros de asistencia FOR-PSS-525: actividad 4 

 

  

 

  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


